IL FUTURO DELL’EMPLOYABILITY : NON SOLO
RESKILLING, MA CAMBIAMENTO CULTURALE
POST COVID

Claudia Segre e Presidente di Global Thinking Foundation, una
tra le fondazioni piu attive nell'organizzazione di eventi e progetti
che hanno come obiettivo l'alfabetizzazione finanziaria rivolta
essenzialmente a soggetti indigenti e fasce deboli. Con leij,
parleremo delle competenze del futuro per una employability
post-covid e il ruolo delle donne nel mondo del lavoro.
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