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Claudia Segre: «Donne,
liberiamoci dalla violenza
economica» Presidente e

founder della Global
Thinking Foundation,
Claudia Segre, ospite a
WomenX Impact, spiega
quanto sia importante una
maggiore competenza
finanziaria: «Le donne
devono lavorare su una
propria consapevolezza e su
una maggiore autonomia
finanziaria» Di Valeria
Vantaggi 20 ottobre 2021
Claudia Segre, Presidente e
founder della Global
Thinking Foundation, da
anni & impegnata a
combattere la violenza
economica, di cui le donne
spesso sono vittime Hanno
fatto percorsi importanti e il
grande summit
internazionale
WomenXImpact &
I'occasione per parlarne,
per capire quali siano stati i
momenti chiave che le
hanno rese le grandi
professioniste di oggi e
quali siano stati gli ostacoli
piu difficili da superare.
Sono donne che sono
riuscite a distinguersi nei

loro percorsi di vita e di
carriera e, il piu delle volte,
hanno avuto l'attenzione di
non isolarsi in posizioni di
potere, creando al contrario
network e sinergie, in nome
di un cambio di paradigma,
che vuole le donne piu
attive, piu presenti, piu
collaborative e consapevoli.
Tra loro c'é Claudia Segre,
membro della Commissione
Pari Opportunita
dell'Accademia dei Lincei
oltreché presidente e
founder della Global
Thinking Foundation, la
fondazione che dal 2016 &
impegnata a sostenere
iniziative che abbiano come
obiettivo l'alfabetizzazione
finanziaria, in una battaglia
continua contro la violenza
economica. In Italia siamo
molto indietro
sull'alfabetizzazione
finanziaria: siamo il fanalino
di coda nell'OCSE rispetto
agli altri Paesi per le
competenze economiche:
che cosa si puodo fare
praticamente? «La nostra
fondazione si occupa
proprio di questo, con
un'impronta ben precisa:

['Italia ha wun forte
differenziale di competenze
e bisogna creare un nuovo
modello di alfabetizzazione,
puntando i Global Goals
dell'Agenda 2030 delle
Nazioni Unite e facendo
riferimento alla
Convenzione di Instanbul
che, all'interno della
violenza domestica, ha
inserito la violenza
economica. Il Consiglio
nazionale dell'economia e
del lavoro ha diffuso dei
dati per cui 3 donne su 10
non hanno un conto
corrente e non gestiscono i
propri guadagni, il 34%
dichiara che il compagno
non € trasparente sul
proprio stipendio e la
contribuzione alle spese
familiari delle donne &
massima, supera ['80%
delle proprie disponibilita.
Bisogna accompagnare le
donne verso un
cambiamento di mentalita:
le donne devono lavorare
su una propria
consapevolezza e
autonomia finanziaria. In
tre anni piu di 5000 donne
hanno partecipato al nostro
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progetto Donne al
quadrato, che accompagna
le ragazze a intraprendere
percorsi di formazione e
carriere professionali in
settori STEM, cosi che
sviluppino maggiori
competenze economico-
finanziarie». Ha citato la
violenza economica, meno
conosciuta rispetto ad altre
forme di violenza, perché
piu subdola: ci spiega che
cos'e esattamente? «Nella
nostra mostra Libere di
vivere abbiamo proprio
voluto rendere visibile, in
una galleria d'arte digitale,
la violenza economica,
cercando di aiutare a
visualizzare i suoi effetti,
con immagini di catene e di
isolamento. Si, certo, &
invisibile, non ci sono lividi,
ma fa male lo stesso. Non &
violenza se tuo marito ti
prosciuga il conto corrente
perché & ludopatico? Non e
violenza se ti fa sparire il
conto corrente proprio poco
prima che vi separiate? Se
una donna & controllata in
ogni sua spesa, se non ha
la firma sul conto di
famiglia, se non sa come
vengono investiti i soldi del
suo stipendio, ecco, quella &
violenza. Poi si arriva a
situazioni di
spossessamento e abuso
economico: si chiede alla
moglie di fare da
prestanome, la si costringe
a firmare delle fideiussioni e
sulla sua testa le si caricano
dei mutui. Noi cerchiamo di
insegnare alle donne che il
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proprio benessere passa
anche dal reddito e dalla
gestione diretta delle
risorse che entrano in casa.
Ci impegnamo perché i
ragazzi a scuola lavorino
sulla costituzione civile e
riconoscano l'importanza di
una parita di genere e
salariale. Abbiamo fatto un
vero e propio manuale sulla
violenza economica, in
modo che si impari a
riconoscerla e a evitarla». A
proposito di donne: & vero
che sono quelle che, in
ambito lavorativo, sono
state le piu penalizzate
durante la pandemia? «E un
cerchio che si & chiuso
intorno a una donna che, se
non ha servizi alla famiglia
adeguati, si trova
intrappolata, tanto piu che
comunque le donne
guadagnano meno: c'é un
forte gap salariale, che ha
poi ripercussioni anche sulle
pensioni. Il rischio, per
molte donne, & quello di
andare verso la soglia di
poverta». La violenza
economica sulle donne in
Italia Se le chiedessimo dei
consigli su come fare dei
buoni investimenti futuri?
«Prima iniziamo ad
accantonare i soldi per la
pensione - se la
prenderemo mai - meglio é.
Dovremmo poi sottoscrivere
piu assicurazioni: dal punto
di vista previdenziale,
cautelarsi € importante. Poi
oggi si pud guardare ai
prodotti che seguono criteri
ESG (Environmental, Social

and Governance) ormai
rendono quanto gli altri
investimenti». Qual ¢é il
nucleo del suo discorso a
WomenXImpact?
«0Occasioni come quella di
WomenXImpact sono
importantissime: ben venga
I'opportunita per le donne di
far sentire la propria voce e
portare la propria
esperienza. Il titolo del mio
talk € 'Finanza sostenibile e
impact investing: quando le
donne fanno la differenza’' e
al centro del discorso ci
sono proprio gli
investimenti di tipo
sostenibile. All'agenda 2030
ci arriviamo facendo
ognuno la propria parte. I
giovanissimi, molto sensibili
al tema del climate change,
urlano a gran voce e fanno
domande, noi dobbiamo
dare l'esempio». E con
Global Thinking Foundation,
che programmi avete? Che
iniziative intendete portare
avanti? «Stiamo lavorando
alacremente a un
osservatorio sulla
sostenibilita anche con
realta estere. Poi continua il
nostro impegno verso le
donne, con una particolare
attenzione alla parte
fintech: abbiamo riscontrato
poca dimestichezza con le
banche digitali né sanno di
bitcoin e carte prepagate.
La cybersicurity € un altro
argomento che si dovra
affrontare». Content Lo
Spot contro la violenza
economica LEGGI ANCHE:
#MakeMoneyEqual, le
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differenze tra uomini e
donne in fatto di soldi
LEGGI ANCHE: Ansia
finanziaria: ecco perché le
donne la sentono di piu



