Occupazione, gap strutturali e pandemia.

Come ripartire?
Sabato 29 Gennaio, ore 15.00

Occupazione in Italia e gap con altri paesi:
occupazione femminile e giovanile. Effetti della crisi
pandemica 2020-2021 e le misure pubbliche di
sostegno. Le possibili riforme per l'occupazione e per
superare i gap, in particolare il gender-gap;
l'occasione del PNRR, i fondi europei. Le
trasformazioni digitale e green sono opportunita.
L'esempio smartworking. Cos'altro? Quali i rischi della
transizione?

COre 15.00

Apertura dei lavori e saluti istituzionali

Il lavoro in Italia: quantita e qualita nel confronto
europeo e giobale -

Professor Marcello Signorelli, Universita Perugia

Occupazione giovanile e femminile: dalla
pandemia allo sviluppo sostenibile e digitale -

Avvocato Alessandra Perrazzelli, Vice Direttrice
Generale Banca d'ltalia
Infrastrutture sociali e incentivi all'occupazione

femminile -

Professoressa Anna Loretoni, Preside Classe
Accademica Scienze Sociali, Scuola Sant’Anna Pisa

Rotary i><:
eClub DUEMONDI

Il senso di appartenenza e I'ingaggio delle Risorse
Umane in era Covid: le sfide che riguardano tutte
le imprese -

Dottoressa Erica Nagel, Chief Marketing &
Communication Officer Aan Italia

Trasformazione sostenibile delle imprese:
opportunita, rischi e urgenza -

Professor Paolo Taticchi, University College London

Don't look up! Un PNRR italiano per scongiurare i
rischi all'orizzonte?

Dottoressa Claudia Segre, Presidente e fondatrice di
Global Thinking Foundation

Conclusioni e chiusura dei lavori

B L'eventoverra trasmesso in live streaming su YouTube e
n Facebook
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