2 LAVORO INCLUSIVO
j J E DIRITTI:
COSTRUIRE AUTONOMIA TRA DIRITTI,

DIMENSIONE COMPETENZE E OPPORTUNITA
DOMANI
'| SETTEMBRE 2 SETTEMBRE
ORE 17:00/18:30 ORE 17:00/18:30
SCOPRIRE IL PROPRIO TALENTO: RACCONTARE IL PROPRIO VALORE:
COMPETENZE, ATTITUDINI E NUOVE PERSONAL BRANDING E RICERCA DEL
POSSIBILITA PROFESSIONALI EAMVORO:-SENZA PREGIUDLEZ]
() OTTOBRE 0 OTTOBRE
ORE 17:00/18:30 ORE 17:00/18:30
EAVORCE CONERAER-BIRIEEH-TEFELE DISABILITA E LAVORO: DIRIEEL:
E REGOLE PER SCEGLIERE CON STRUMENTI E PERCORSI DI
CONSARPEMVOLEEZZA INCLUSIONE

s NN QNN wmoseroa: MGL0BAL THINKING

FUUNDAT[UNIIIIII

MAGGIORI INFORMZIONI: ——

PER INFORMAZIONI SCRIVI A: donnealguadrato@gltfoundation.com

o clicca qui: www.gltfoundation.com/calendario/corso-d2-mod-6-lavoro-inclusivo-e-diritti/ CO RSO O N Ll N E|
PER ISCRIZIONI: visita www.donnealguadrato.it/calendario

‘ L'ATTIVITA FORMATIVA DI GLOBAL THINKING FOUNDATION SI AVVALE DI UNA CERTIFICAZIONE DI QUALITA ICDQ ISO 21001:2025 GIUGNO 2026, IN STATO DI VALIDITA.
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